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ASl informatique adopte MySpheres
la solution RH 2.0 dédiée aux PME-PMI

Paris, 06 mars 2012, NeoSpheres, créée en octobre 2010, société spécialisée dans le conseil RH et
créateur de MySpheres, 1°" écosystéme collaboratif de gestion du capital humain des PME-PMI, annonce
la signature d’un accord commercial avec ASI Informatique

La valorisation des hommes et de leurs compétences a toujours été une priorité chez ASI. Face a la croissance de
I'effectif, cela devenait de plus en plus complexe de bien connaitre les aptitudes et ambitions de chaque
collaborateur. Dans le cadre de sa démarche RSE et pour garder un lien privilégié avec chacun de ses salariés, AS| a
donc choisi fin 2011 de s'équiper d'une solution de gestion des carrieres et des compétences. Le choix s'est
rapidement porté sur la solution MySpheres de I'éditeur NeoSpheres pour sa richesse fonctionnelle, sa rapidité de
mise en ceuvre grace au mode Saas, et ses contenus métiers préts a I'emploi.

Les compétences en ressources humaines des consultants de NeoSpheres ont également fait la différence. Enfin, ASI
a apprécié le fait que MySpheres soit une adaptation pour les PME d'une solution éprouvée (Cornerstone
OnDemand) qui compte de nombreuses références ainsi que le mode de tarification globale qui permet une maitrise
complete du budget.

ASI| souhaite couvrir l'intégralité des processus du cycle de développement du capital humain en déployant
I’ensemble des modules MySpheres Recrutement, Formation, Performance, GPEC, Talent et RéEmunération.

Jean-Paul Chapron, Président d’ASlI, souligne : « Notre métier requiert une spécialisation et un niveau d'expertise
toujours plus élevés. Nous nous devons donc d'aider et d'accompagner nos collaborateurs a monter en compétences
grace a des plans de formation adaptés, tout en leur offrant de vraies perspectives d’évolution de carriere.
NeoSpheres va nous permettre de donner a chacun une visibilité plus précise sur sa carriére, ses formations et ses
objectifs. Nous souhaitons que cela contribue également a fidéliser nos collaborateurs et pourquoi pas a attirer de
nouveaux talents.»

MySpheres, dans sa dimension Web 2.0, met le collaborateur au centre des RH, lui permettant d’étre acteur de son
développement tout en contribuant a la performance son entreprise.

A propos de NEOSPHERES : Créée en octobre 2010 par Philippe Bloquet et Christophe Galindo, NEOSPHERES propose 2 poles d’activités pour
accompagner les entreprises dans la transformation de leur gestion ressources humaines. Un pdle conseil RH au service des DRH et un péle

PME avec « MySpheres », le premier écosysteme collaboratif dédié aux RH des PME-ETI.

En savoir plus : www.neospheres.eu - www.myspheres.fr

Contact Presse NeoSpheres: Nadia ROBIN - nrobin@neospheres.eu - tel : 01 40 29 82 85

A propos d’ASI Informatique : Société de conseil et d’ingénierie créée en 1993, ASI Informatique est spécialisée dans les applications
décisionnelles, les portails d’entreprise, les solutions Web 2.0 de collaboration et la Gestion de la Relation Client. Présente dans le Grand
Ouest, la région Rhone-Alpes et en lle de France, ASI Informatique compte 320 collaborateurs et a réalisé en 2011 un chiffre d’affaires de 31
millions d’Euros.

En savoir plus : www.asi-informatique.fr

Contact Presse AS| Informatique : Magali BARBEY - mbarbey@asi-informatique.fr - tel : 02 40 92 52 49




